支持联合国全球契约十项原则

合肥三晶敏感元件有限公司始终支持全球契约关于人权、劳工、环境和反腐败的十项原则。
人权
原则1：企业界应支持并尊重国际公认的人权；
原则2：保证不与践踏人权者同流合污。
劳工标准
原则3：企业界应支持结社自由及切实承认集体谈判权；
原则4：消除一切形式的强迫和强制劳动；
原则5：切实废除童工；
原则6：消除就业和职业方面的歧视。
环境
原则7：企业界应支持采用预防性方法应付环境挑战；
原则8：采取主动行动促进在环境方面更负责任的做法；
原则9：鼓励开发和推广环境友好型技术。
反腐败
原则10：企业界应努力反对一切形式的腐败，包括敲诈和贿赂。
 
举报联系方式：
尊敬的各位客户、员工、供应商等，如果有任何关于劳工人权、环境、信息安全事件相关内容的建议或举报，或遇到强迫劳动、职场骚扰、歧视行为、贪污腐败等其它违法违纪行为，可以通过以下渠道进行投诉建议：
电话：0551-65327138
邮件：liuxue80@sina.com.cn
